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Politica Previdenciaria de Saude e Seguranca do
Servidor

DSS n.° 03 — Comportamento Seguro no Ambiente de Trabalho

Educagédo em Seguranga e Saude do Trabalho

Introducgao

A seguranca no trabalho ndo depende apenas de normas e equipamentos. Ela esta
diretamente relacionada ao comportamento de cada servidor no exercicio de suas
atividades.

Grande parte dos acidentes de trabalho ocorre devido a falhas comportamentais,
como pressa, descuido, negligéncia ou nao utilizagdo de equipamentos de protegao.

Por isso, desenvolver uma cultura de comportamento seguro é essencial para
proteger a saude, a integridade fisica e o bem-estar de todos os servidores.

Entre os principais fatores que contribuem para um ambiente seguro estao:

Conscientizagao sobre riscos

Cumprimento das normas de seguranga
Uso correto de equipamentos de protecao
Organizacgéao e planejamento das atividades
Cooperacao entre os servidores

O que é Comportamento Seguro no Trabalho

Comportamento seguro € o conjunto de atitudes responsaveis adotadas pelos
trabalhadores para evitar acidentes e riscos no ambiente laboral.

Isso envolve:
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e Seguir procedimentos de seguranga

o Utilizar corretamente os equipamentos de protecao
« Identificar riscos antes de executar tarefas

e Comunicar situagdes perigosas

o Colaborar para um ambiente de trabalho seguro

A seguranga nao depende apenas da instituicdo — cada servidor também é
responsavel pela sua prépria protegao e pela proteg¢ao de seus colegas.

Exemplo Pratico 1 — Nao Utilizagao de Equipamento de Protecao

Durante a limpeza de uma sala administrativa, um colaborador encerou o piso. Para
evitar marcas da botina no piso recém encerado, ele retirou o calgado de seguranga
para reorganizar o mobiliario.

Ao levantar uma cadeira que estava danificada, o objeto caiu sobre seu pé, causando
uma lesao e afastamento temporario
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Reflexdes para a equipe
« O acidente poderia ter sido evitado com o uso do calgado de seguranga?
« O risco foi avaliado antes da execucao da tarefa?
o O procedimento de seguranca foi seguido corretamente?

Aprendizado

O uso correto de Equipamentos de Protegao Individual (EPIs) € fundamental para
evitar acidentes, mesmo em tarefas aparentemente simples.

Exemplo Pratico 2 — Pressa e Falta de Protecao

Uma colaboradora precisava limpar uma estante metalica utilizando produto aerosol.
Como faltavam poucos minutos para o fim do expediente, ela decidiu realizar o
trabalho sem utilizar luvas e éculos de protegao.

Durante a aplicagédo do produto, o spray respingou em seus olhos, causando irritagao
e lesdo ocular, resultando em afastamento do trabalho.
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Reflexdes para a equipe
e A pressa justificava ignorar o uso de EPIs?

e Havia uma forma mais segura de executar a tarefa?
e O risco quimico foi considerado?

Aprendizado

A pressa e a negligéncia sdo fatores frequentes em acidentes de trabalho. A
seguranca deve sempre vir antes da rapidez.
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Cultura de Seguranga no Ambiente de Trabalho

Uma cultura de seguranga eficaz depende da participagao de todos.
A instituicdo deve:

o Oferecer treinamentos
o Disponibilizar equipamentos adequados
« Orientar sobre procedimentos seguros

Ja os servidores devem:

Seguir as normas estabelecidas

Utilizar corretamente os EPls

e Comunicar riscos e irregularidades

e Manter postura preventiva nas atividades

A seguranca é uma responsabilidade compartilhada entre instituicao e
servidores.

Mensagem Final

A prevencgao de acidentes depende principalmente das atitudes diarias no ambiente
de trabalho.

Um momento de descuido pode gerar consequéncias sérias para a saude, para a
familia e para a vida profissional.

Por isso, lembre-se:

Seguranga no trabalho é um compromisso com a prépria vida e com o bem-estar
coletivo.
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